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Introducio

Esta Advocacia Publica Federal Consultiva na Pratica visa auxiliar
minimamente a estudantes, servidores publicos e operadores do
direito que atuam na consultoria juridico-administrativa da
Administracao Publica Federal nao somente aqueles que estio no
inicio de carreira, mas também os que em razao da carga exorbitante
de trabalho para poucos profissionais encontram dificuldades para
redigirem integralmente e rapidamente todos o0s seus
pronunciamentos em processos administrativos que precisam
analisar diariamente no desempenho das suas atividades funcionais
em defesa do interesse publico.

O presente trabalho divide-se em trés partes versando sobre direito
administrativo, educacional e tributario mostrando pecas juridico-
administrativas ~ simples ~ denominadas de  informagdes
administrativas, envolvendo apenas a analise dos conteddos
constantes dos expedientes administrativos a luz do direito e dos
principios basicos da Administracao Publica e pareceres que sao
pecas juridico-administrativas um pouco mais complexas que
envolvem também a doutrina e a jurisprudéncia.

A primeira parte, direito administrativo, dispoe sobre licitagoes e
contratos administrativos, legislacio de pessoal e organizacional.
Inicialmente nas licitacdes e contratos administrativos sao
mostradas pegas processuais juridico-administrativas no formato de
informacoes administrativas e pareceres, onde se tem uma ideia
genérica da apreciagdo técnica de minutas e anexos de editais,
contratos administrativos, convites e acordos de cooperacao
técnica, bem como dispensa e inexigibilidade de licitagao, tomada
de precos, recusa do adjudicatirio em assinar contrato, termos
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aditivos de prorrogacoes de contratos administrativos e consultas
gerais relacionadas com o tema licitagoes.

Na legislacao de pessoal visualizam-se modelos de apreciagdes
técnicas de incorporacao de gratificacdes, acumulacio de cargos
publicos e remuneragdes, contagem de tempo de servico, licencas,
sancoes disciplinares aplicavels, incorporacao de horas extras,
progressao funcional, prazo de validade de concurso publico,
transformacdo de aposentadoria por invalidez em voluntaria,
pagamentos de valores de exercicios anteriores e de bolsa de
extensao universitaria a servidor publico estudante, desfazimento de
aposentadoria voluntaria, recurso administrativo e possibilidade de
concessao de férias coletivas por 6rgao publico.

No ambito da legislagao organizacional serao mostrados modelos
de apreciagoes técnicas de minuta de regimento interno, consultas
juridico-administrativas de ocupantes de cargos de chefia e
tombamento de bens méveis publicos.

A segunda parte — direito educacional — versa sobre modelos de
apreciagao técnica de concessio de diploma de curso de pos-
graduacao no nivel de mestrado, minutas de convénios a serem
celebrados por universidade publica com empresa privada ou
publica, servico social autonomo e 6rgiao estatal integrante da
administracao publica direta, objetivando a concessiao de estagio
curricular a estudantes de graduacao.

Por ultimo, a terceira parte refere-se a direito tributario com
modelos de apreciacao técnica de inscri¢ao em divida ativa de débito
oriundo de taxa de servico metrolégico, multa administrativa
decorrente do poder de policia de autarquia federal de metrologia e
telecomunicagoes, multa administrativa aplicada pela fiscalizacao de
autarquia federal ambiental, telecomunicacoes e de aviagao civil,
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cobranca de taxa de fiscalizacio de funcionamento cobrada por
autarquia federal de telecomunicagoes e contribuicao para o fundo
de universalizacao dos servicos de telecomunicacoes, valor
indevidamente recebido a titulo de beneficio previdenciario, auxilio
doenga, amparo social ao idoso e a pessoa portadora com
deficiéncia fisica, aposentadoria rural por idade e por tempo de
servico, abono de permanéncia em servico de servidor publico
federal aposentado, restituicaio de amparo social concedido
judicialmente e valores indevidamente pagos a titulo de pensao por
morte com base em decisao judicial inexistente.

E ainda modelos de apreciagao técnica de prescricao intercorrente
de multa administrativa ambiental, prescricao quinquenal de débito
previdenciario, prescricao tributaria e decadéncia de débito
ambiental, inscricao em divida ativa de valor recebido a titulo de
beneficio previdenciario obtido mediante a inser¢ao de documentos
contendo indicios de irregularidade, pedido de extin¢ao de débitos
previdenciarios, suspensao do registro no Cadastro Informativo de
créditos nao quitados do setor publico federal-Cadin e de concessao
de certidao negativa de débitos ou certidao positiva de débitos com
efeitos de negativa e substituicao de penhora incidente sobre bem
imovel.

Os tipos e modelos de apreciacdo técnica sao pecas juridico-
administrativas basicas norteadoras que se referem ao trabalho
administrativo cotidiano no ambito das diversas autarquias e
fundacoes publicas federais brasileiras. Em razao disso, o servidor
publico e o operador do direito que atua em alguma autarquia ou
fundacdo publica especifica pode inserir na pe¢a juridico-
administrativa, onde couberem, as orientacoes administrativas e
legislagao do 6rgio que atua.
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Além disso, pode complementar a argumentacao juridica e assim
melhorar a sua peca juridico-administrativa, colocando nela o seu
conhecimento peculiar e a sua criatividade, melhorando-a e
deixando-a com as suas caracteristicas profissionais e pessoais,
adaptando-a ao caso especifico com o intuito de defender da melhor
forma possivel o interesse publico.

Com o objetivo de facilitar minimamente o trabalho desenvolvido
pelos servidores publicos e operadores do direito que atuam na
consultoria juridico-administrativa da Administracio Publica
Federal, cada tipo e modelo de pega juridico-administrativa contém
o argumento juridico-administrativo acompanhado da legislacao da
autarquia ou fundagao publica federal referida e em alguns casos de
orientacao juridico-administrativa, doutrina e jurisprudéncia.
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